2011年上海海洋大学管理岗位新增派遣计划（四）
因工作需要，经学校领导同意，新增派遣计划如下：
	部门
	名额

	成人教育学院
	1个


一、用工办法
人员派遣(东凌公司)；
关于派遣有关事项按《关于进一步实施人员派遣制度的通知》（沪水大人[2005]11号）执行。
二、具体应聘条件及岗位主要职责
	部门
	招聘人数
	应聘条件
	岗位主要职责
	联系人

	成人教育学院
	1
	1、中共党员，具有学士及以上学位。
2、工作责任心强，吃苦耐劳，热爱培训工作，能按照要求坚守岗位。
3、具有一定的沟通、协调能力，较强的市场开拓能力

4、有一定的文字组织能力。

5、具有较强的事业心与责任感，良好的团队合作精神

7、上海市户口


	1、负责做好各学院的培训班的申报备案，做好归口管理工作

2、做好全校培训的统计工作

3、负责培训班证书管理工作

4、负责培训的收费及后勤工作

5、负责各类培训的归档工作

6、做好各类社会类培训的研究开发工作

7、协助做好培训招生工作以及带班工作

8、完成领导交办的其它工作。

。
	石华中老师
hzshi@shou.edu.cn


有意者请于2011年6 月30日前将个人简历（附照片）、身份证、学历、学位等证书复印件及相关材料发送至相应部门。用人单位将组织面试，时间另行通知。
                                                                         人事处
                                                                    2011年6月20日
