上海海洋大学新教师培训、培养计划表
	姓名
	
	性别
	
	出生

年月
	
	政治

面貌
	
	最高学位
	

	毕业院校、专业
及时间
	
	从事

专业
	
	进校时间
	

	所属教学、

科研团队
	
	团队负责人
	

	指导教师

姓名
	
	从事专业
	
	专技

职务
	

	自我发展计划
（包括长远和近期发展目标、途径及与学院发展定位的关系等）

	一、拟申报的博士启动基金项目名称：

	二、拟申报的市优青科研资助项目名称：

	发展计划：
新教师签名：                   年    月    日

	具体培养措施（指导教师填写）

	教育教学能力培养计划
	拟安排带教、听课、试讲、主讲的课程名称、

时间安排及具体措施
	完成情况

	
	一、课堂或实验教学：

课程名称    时间安排    授课对象    累计学时   参与角色

二、课程建设：（参加精品课程建设、教学示范团队、申报教学成果奖等计划）

	

	科研能力培养计划
	拟参与的科研项目、承担的主要工作及时间安排
	完成情况

	
	一、拟申报的博士启动基金项目是否符合学院发展定位规划：

二、拟申报的市优青科研资助项目是否符合学院发展定位规划：

三、拟参与或申报的其他科研项目计划及参与角色和具体工作：

	

	培训
、

进修计划
	具体进修计划及时间安排
（含岗前培训、课程进修、合作研究、在职博士后、访问学者等）
	完成情况

	
	
	

	其他培养计划
	具体计划及时间安排
（含践习计划、任辅导员或班主任安排等）
	完成情况

	
	
	

	培养目标：

承诺：本人愿意作为               的指导教师，对其在思想上、工作上予以关心和指导，并根据其自我发展计划，结合学校、学院的需要和实际情况，制定培养计划并负责实施。

                                   指导教师签名：                 年   月   日

	审核意见
	考核意见

	学院意见
	负责人签名：                 年   月   日
	签名及日期：

	教

务

处

意

见
	负责人签名：                 年   月   日
	签名及日期：

	人事

处

意

见
	负责人签名：                 年   月   日
	签名及日期：


备注：本表一式四份，新教师、指导教师、学院、人事处各存一份。
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