关于填写《上海海洋大学教师产学研践习活动鉴定登记表》及填写践习计划的通知
各学院：

根据《上海海洋大学专业技术职务岗位职责及考核基本要求》指定学科的讲师、副教授“聘期内须参加3-6月的进企业、实习基地或机关实习、挂职锻炼工作”（以下简称：“践习计划”）以及《上海海洋大学专业技术职务晋升聘任实施办法》“自2012年1月1日起，生命、海洋、食品、经管、工程学院相关教师申报晋升副教授职务者，须至少到生产第一线（或海上）参加实践工作、从事科学研究与调查工作3个月以上。具体办法由相关学院另行规定。”、“自2012年起，应聘教授岗位必须获得校级以上教学成果奖项或科学成果奖项（排名前2位）一项以上，相关人员须有3-6个月进企业、挂职等经历。”等相关规定，经校领导同意，就有关事项通知如下：
1.各学院（含人文学院、外语学院、社科部）尽快制订本学院践习活动实施办法，并报人事处、教务处、科技处备案。各学院应积极推进此项工作，督促相关人员到2012年底全部完成聘期岗位任务要求。人文学院、外语学院、社科部等单位累计参加践习活动满三个月人员争取达到专任教师的30%以上。
2．已安排践习活动的教师完成任务后，请填写《鉴定登记表》报人事处备案，作为职务聘任的依据。
3．根据学校、学院规定，仍未参加践习活动的相关人员（特别是拟在2012年申报副教授、教授的人员），请学院督促相关人员制订计划，并将拟在2011年12月底前完成践习计划的人员名单于7月10日前汇总报人事处备案。

特此通知。

附件一：《上海海洋大学教师产学研践习活动鉴定登记表》（完成时填写）
附件二：《上海海洋大学教师产学研践习活动计划表》（7月10日前汇总）
人事处

2010-6-22

附件二：
上海海洋大学**学院教师产学研践习活动计划表

	教师姓名
	现聘专业技术职务
	计划践习时间

（起止期间）
	计划践习单位
	计划践习内容

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


本表于2010年7月10日前报人事处备案
                                       负责人：

                                       日期：

